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Квалификация Бакалавр  

Форма обучения Очная  
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Часов по учебному плану 72 Формы контроля в семестрах: 

в том числе:  Зачет 7  

аудиторные занятия 34  

самостоятельная работа 38  

 

 

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

Семестр 7 Итого 

Вид занятий УП РП УП РП 

Лекции 8 8 8 8 

Практические  26 26 26 26 

Контактная работа 34 34 34 34 

Сам. работа 38 38 38 38 

Итого: 72 72 72 72 

 

Год набора 2017. 

В редакции 2020г. 

 

 

 

 

 

 

 



ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ 

Цель адаптивной физической культуры - максимально возможное развитие жизнеспособности студента, имеющего 

устойчивые отклонения в состоянии здоровья, за счет обеспечения оптимального режима функционирования 

отпущенных природой и имеющихся в наличии его двигательных возможностей и духовных сил, удовлетворение его 

потребности в восстановлении, укреплении и поддержании здоровья, личностного развития, самореализации 

физических и духовных сил в целях улучшения качества жизни, социализации и интеграции в общество  

 

 

ИНДИКАТОРЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ,  

СОВМЕЩЕННЫЕ С РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

УК-1.1 способность работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные 

и культурные различия. 

 

Знать: УК – 1.1 З1 Способы работать к команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия.  

Уметь: УК-1.1 У1 Уметь работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия. 

Владеть: УК-1.1 В1 Владеть способами работы в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия. 

УК-4.1 Способность поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Знать: УК-4.1 З1 Способности поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Уметь: УК-4.1 У1 Уметь поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Владеть: УК-4.1 В1 Владеть способами поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-4.2 готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

Знать: УК-4.2 З1 Знать и быть готовыми пользоваться основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

Уметь: УК-4.2 У1 Уметь пользоваться основными методами защиты производственного персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

Владеть: УК-4.2 В1 Владеть основными методами защиты производственного персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

 


