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ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ
Целью  освоения  дисциплины  является  расширение  и  углубление  знаний  обучающихся  о  сущности

предприятия и его роли в национальной экономике,  формирования умений и навыков выполнения конкретных
экономических расчетов показателей деятельности предприятий различных форм собственности и организационно-
правового управления.
Задачи дисциплины:
-  изучение  процессов,  которые  протекают  в  условиях  рыночной  экономики  на  отдельно  взятом  предприятии
(организации),  возможности  и  необходимости  управления  этими  процессами  с  целью  более  эффективного
функционирования предприятия,
-  формирование  у  обучающихся  умений  и  навыков  собрать  исходные  данные,  рассчитывать  и  анализировать
социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов,
- формирование у обучающихся умения оценивать возможные результаты при принятии тех или иных решений,
касающихся  деятельности  конкретной  организации,  степень  их  эффективности  и  влияния  на  достижение
поставленных целей,
 - развитие навыков применения теоретических знаний для решения практических задач.

ИНДИКАТОРЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ, 
СОВМЕЩЕННЫЕ С РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности на основе знаний по экономическим, организационным и управленческим вопросам в 
производственном и деловом контекстах

Знать: УК-10 -З1 Знать закономерности функционирования и общие основы экономики предприятия;
Уметь: УК-10-У1Уметь осуществлять расчет и анализ основных показателей деятельности предприятия для

решения проблем в профессиональной области;
Владеть: УК-10-В1 Владеть навыками решения проблем в профессиональной области на основе проведенного

анализа;
ПК-1: Способен осуществлять расчетно - экономическую деятельность в профессиональной сфере: собирать,
систематизировать исходные данные, проводить  расчеты экономических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов,  с использованием информационных технологий
Знать: ПК-1-З1 Знать основы расчета социально-экономических показателей, характеризующих деятельность

хозяйствующих  субъектов,  а  так  же  состав,  принципы,  методы  управления  основными  ресурсами
предприятия, показатели эффективности их использования и направления совершенствования;  

Уметь: ПК  –1-У1  Уметь  критически  оценить  предлагаемые  варианты  управленческих  с  учетом  критериев
социально-экономической  эффективности,  рисков  и  возможных  социально-экономических
последствий;

Владеть: ПК  -1-В1  Владеть  навыками  анализа  экономических  и  социально-экономических  показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов и разработки и обоснования предложения по
совершенствованию хозяйственной деятельности предприятия. 


