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Вид занятий УП РП УП РП
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Сам. работа 133 133 133 133
Часы на контроль 27 27 27 27
Итого: 180 180 180 180
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ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ
Цель освоения дисциплины –  формирование компетенций, в соответствие с учебным планом, а также получение
студентами базовых знаний и навыков, способствующих обоснованно и комплексно решать проблемы
организационной деятельности для обеспечения устойчивого развития организации. 
Задачи дисциплины:

  изучение теоретических и методологических основ управления;
  овладение понятийным аппаратом дисциплины;
  освоение принципов, методов, функций и инструментария в системе управления;
  изучение свойств компонентов системы управления с позиции ее целостности;
  приобретение навыков разработки, принятия и реализации управленческих решений в условиях
 рыночной экономики;
  овладение навыками организации систем управления;

ИНДИКАТОРЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ, 
СОВМЕЩЕННЫЕ С РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие 
решения в профессиональной деятельности, применять знание экономических, организационных и 
управленческих вопросов, таких как: управление проектами, рисками и изменениями
Знать: ОПК-4-З1 Знать основы экономики, организации производства и управления в экономическом 

субъекте; знать сущность, содержание, основные принципы, функции, методы управления, цели и 
стратегии организации, организационные структуры; теории межличностной и групповой 
коммуникации в деловом взаимодействии; теории конфликтов

Уметь: ОПК-4-У1 Уметь применять знание экономических, организационных и управленческих вопросов; 
уметь планировать, организовывать и проводить встречи и обсуждения с заинтересованными 
сторонами, использовать техники эффективных коммуникаций; анализировать внутренние (внешние) 
факторы и условия, влияющие на деятельность организации; предлагать организационно-
управленческие решения, которые могут привести к повышению экономической эффективности 
деятельности организации

Владеть: ОПК-4-В1 Владеть методами подготовки и реализации управленческих решений, налаживания 
коммуникации, мотивации работников, сбора, обработки и анализа информации по отдельным проблемам 
управления


